Juryrapport

Winnaar Participatie Flevopenning 2018

De jury heeft ten aanzien van

CameraNU.nl
het volgende overwogen:

CameraNU.nl laat zich niet voorstaan op hun sociale beleid. Ze vinden het normaal om
het personeelsbestand een afspiegeling te laten zijn van de maatschappij.

CameraNU.nl benadert mensen positief en spreekt over ‘mensen met mogelijkheden’ als
het gaat over mensen met een arbeidsbeperking.

Vanaf het moment dat CameraNU.nl als jong bedrijf in stabieler vaarwater is gekomen,
hebben ze werk geboden voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.
CameraNU.nl past de werkzaamheden en werkplekken aan zodat deze passen bij de
mogelijkheden van de betreffende werknemers. Ook is er ruimte om klein te beginnen
en de werkzaamheden langzaam uit te bouwen.

CameraNU.nl biedt een open leerklimaat waarin de mogelijkheden van de medewerkers
centraal staan.

CameraNU.nl laat in de praktijk zien dat een modern bedrijf, waarvan de oorsprong in de
e-commerce ligt, uitstekend geschikt is werk te bieden aan ‘mensen met mogelijkheden’.
Ze zijn daarmee een goed voorbeeld voor vele andere bedrijven in hun segment.

De jury bestaande uit:

Mevrouw F.T. de Jonge wethouder Almere/ voorzitter Regionaal
Werkbedrijf Flevoland - juryvoorzitter

Mevrouw J.M.B. van Loon regiomanager UWYV Flevoland
Mevrouw M.L. Schuijer namens VNO-NCW Flevoland

De heer W.J.J. Tijink Franchisepartner KFC Lelystad, winnaar
Participatiepenning 2017

De heer A.H. de Vries namens FNV

Lelystad, 13 april 2018




